Wirtschaftskraft, Betriebs-
struktur und Arbeitsmarkt

3.2 Eckdaten der Wirtschaftsstruktur,
Schitzung des Flachenbedarfs fiir Gewerbe

Die Struktur der vorhandenen Branchen, Arbeitstatten und Arbeitsplat-
ze ist fur die Zukunft des Unterzentrums von entscheidender Be-
deutung, denn die Leistungskraft der Unternehmen sowie Attraktivitét
und Umfang geschaffener Arbeitsplatze haben einen groRen EinfluR
auf das Wanderungsverhalten der Bevolkerung und die Steuerkraft
der Gemeinden. Mehr Arbeitsplatze werden den ansassigen Erwerbs-
tatigen - angesichts etwa ein Drittel mehr berufsbedingte Auspendler
als Einpendler - auch mehr Beschaftigungsmaglichkeiten am Wohnort
bieten.

Die heimische Unternehmens- und Betriebsstruktur zeigt eine zahlen-
maRige Dominanz zumeist kleinerer Betriebe mit weniger als 10 Be-
schaftigten (86%). Dagegen bieten wenige grolRe Betriebe auch mehr
als ein Drittel der Arbeitsplatze, 59% der versicherungspflichtig Be-
schaftigten arbeiten 1997 im produzierenden Gewerbe. Allein zwi-
schen den beiden umfassenden Arbeitsstattenzahlungen 1970 und
1987 nahm die Zahl der Betriebe um 78% zu, die Zahl der Arbeits-
platze sogar um 98%. Vor allem die Branchen des verarbeitenden
Gewerbes, von Handel und Dienstleistungen trugen zu einem deutli-
chen Beschaftigtenzuwachs bei. In einigen Branchen fand ein Kon-
zentrationsprozef’ statt (Leder, Textil und Bekleidung; Ernahrungsge-
werbe), in anderen flachenbezogene Arbeitsplatzrationalisierungen
(Chemie- und Baugewerbe).

Die jungste Vergangenheit hat bewiesen, dal vor allem die mittelstan-
dische industriegewerbliche Produktion, die Zulieferbetriebe und pro-
duktionsnahen Dienstleistungsunternehmen am Standort Ditzingen in
Zeiten von Strukturwandel und Wirtschaftsstagnation sich als robust
erwiesen haben. Viele Sektoren und Branchen haben sich dynamisch
entwickelt, insbesondere weiterverarbeitendes Gewerbe, Gebauderei-
nigungen, Handelsvermittlung, Freizeit- und Gesundheitsgewerbe.

Die sektor-/branchenspezifische Entwicklungsbedingungen:

strukturbedingt ... Rohstoffgewerbe,
Chemie, Metallerzeugung,
Leder, Textil, Bekleidung
konjunkturbedingt ... Maschinenbau und Elektrotechnik,
Anlagen- und Fahrzeugbau,
Feinmechanik und Druckgewerbe
verkehrslagebedingt ... Logistik und Lager, Einzelhandel,
GroRhandel und Handelsvermittiung,
Gebaudereinigung, Baugewerbe

nahbereichsbedingt... handwerkliche Dienste, Freje Berufe,
Gastgewerbe, Einzelhandel
demographisch bedingt ... Gesundheitswesen und Pflegedienste

Der private Dienstleistungssektor (1970-87: +237% Beschéftigung!)
und insbesondere der Einzelhandel (+ 70% Beschaftigung) unterliegen
Kaufkrafteinflissen, sodall hier die unmittelbaren Einzugsbereiche
und Mantelbevolkerungen betrachtet werden sollten. Aufgrund eines
lange bestehenden Uberangebots an Buroflachen im Oberzentrum
und weiterer Grol3projekte sind Marktzugangs- und Abnahmechancen
fur zusétzliche Flachenangebote nicht hinreichend kalkulierbar.

Zentrale oberzentrale Standorte unterliegen strukturellen Einschran-
kungen (Verkehrsanbindung, Umfeldeinschrankungen, Entwicklungs-
engpasse, Kostendruck). Mit dem Ausbau des Stralennetzes, sprich
dem Bau ortlicher Umfahrungsstrallen, wird die Gewerbeansiedlung
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Arbeitsplatzentwicklung

Gewerbeflachenbedarf

Ausgangsdaten

38

an kernstadtferneren Standorten wieder attraktiver fur die aus dem
Oberzentrum abwanderungswilligen und verlagerungsbereiten Unter-
nehmen.

Nach Empfehlungen des Verbands Region Stuttgart sollten sich die
Umlandgemeinden im Rahmen ihrer Wirtschaftsférderung und nach
Mallgabe der Regionalplanung kunftig auf standortspezifische Bele-
gungsprioritaten versténdigen und ein fur innovative Existenzgriinder
und mittelstdndische Unternehmensmilieus stadtebaulich und infra-
strukturell attraktives Umfeld schaffen. Dieses sind auch die Rahmen-
bedingungen fir eine Gewerbeansiedlung auf Ditzinger Gemarkung.

Die landlaufigen Rationalisierungsbemthungen haben am Ditzinger
Arbeitsmarkt nicht zu nachhaltigen Schwierigkeiten geftihrt (Juni 2000:
Arbeitslosenquote von 3,6% im Arbeitsamtsbezirk!). Die Arbeitsplatz-
zentralitdt betragt weiterhin 0,93 Beschaftigte am Arbeitsort je Er-
werbstatigen am Wohnort. Der Beschéftigtenbesatz betragt in Ditzin-
gen bei 445 je 1.000 Einwohner. Im Vergleich dazu liegt der Landes-
durchschnitt bei 390 und der Regionaldurchschnitt bei 490 Beschaftig-
te je 1000 Einwohner. Hierbei wird deutlich, daR es noch einiger Be-
mihungen bedarf, im Unterzentrum ausreichend Arbeitsplatze zu
schaffen, um méglichst allen Erwerbstatigen die statistische Mdglich-
keit eines wohnortnahen Arbeitsplatzes anbieten zu kénnen und den
Standort Ditzingen auch im Regionalvergleich aufzuwerten.

Der Gewerbeflachenbedarf ist von einer Reihe nur schwer bestimmba-
rer Faktoren abhangig. Der Gewerbeflachenzuwachs der GroRen
Kreisstadt Ditzingen wird nach Vorgabe der Regionalplanung auf den
Eigenbedarf begrenzt. Gewerbeflachenpolitik ist naturgemaR eine An-
gebotspolitik, die auf die Sicherung des vorhandenen Beschéftigten-
besatzes abzielt.

Durch den Bevoélkerungszuwachs wird auch die Erwerbstatigenzahl
mitwachsen. Sofern die Arbeitsplatzzentralitat in Ditzingen mindestens
gehalten werden kann oder weiter steigt, weil Engpasse.an Stuttgarter
Gewerbestandorten sich spurbarer auswirken werden, sind zusatzliche
Flachenanspruche nachfrageseitig nicht auszuschlieRen.

Weitere Flachenanspriche ergeben sich weiterhin einmal aus den zu-
satzlichen Flachenbedarfen pro Arbeitsplatz infolge von Rationalisie-
rungsmalnahmen und zum anderen aus dem Ersatz- bzw. Verlage-
rungsbedarf von Betrieben, die an ihrem derzeitigen Standort an den
Grenzen ihrer Entwicklungsmaoglichkeiten angekommen sind.

Beide bedarfsteigernde Faktoren decken sich teilweise, da ein arbeits-
platzbezogenes Flachenwachstum oftmals mit einer Betriebsverlage-
rung verbunden ist. Weil es an konkreten Verlagerungsfallen mangelt,
wird daher nur der Rationalisierungsbedarf angesetzt.

Es wird schlieBlich davon ausgegangen, dafd neu hinzukommende Ar-
beitsplatze zu 10% in mindestens héherwertige MI- und GEE-Flachen
(200 Beschaftigte/ha) und zu 90% in GE-Flachen (80 Beschaftigte/ha)
unterkommen werden.

Gesamterwerbsquote: 53,3%
Frauenerwerbsquote: 38,5%
Gesamtbeschaftigung: 44,5% (StaLa 1998) = ca. 10.500 Beschaftigte

Zunahme versicherungspflichtig Beschaftigte:

1980-90: + 38,25%
1990-97: + 7,45%



Status-quo-Prognose

Moderate Zielstellung

Extreme Zielstellung

Da die Prognose der Arbeitsplatzentwicklung mit Unsicherheiten be-
haftet ist, wird ein Wahrscheinlichkeitskorridor diskutiert:

Gleiche Gesamtbeschaftigung wie zuletzt, die Zunahme durch Wande-
rungsgewinne wird durch einen héheren Anteil alterer Mitbtirger (Jahr-
gange Uber 65) ausgeglichen; die Frauenerwerbsquote steigt nicht,
der Arbeitsmarkt wird nicht entlastet bzw. mehr Teilzeitarbeit/Job-
sharing im Dienstleistungsbereich (445 Beschaftigte/1000 Einw.):

Quote: 44,5% x 25.000 EW (2015)
Differenz (zu 1998)

11.125 Arbeitsplatze
625 Arbeitsplatze

Flachenbedarf: =7,30 ha

Abbau der Arbeitslosigkeit, tberdurchschnittlicher Anstieg der Frauen-
erwerbsquote (450 Beschaftigte/1.000 Einw.):

Quote: 45% x 25.000 EW (2015) = 11.250 Arbeitsplatze
Differenz (zu 1998) = 750 Arbeitsplatze
Flachenbedarf: = 8,80 ha

Deutlichere Verbesserung der Pendlerbilanz, Abbau der Arbeitslosig-
keit und Uberdurchschnittlichs steigende Frauenerwerbsquote
(455 Beschaftigte/1000 Einw.):

Quote: 45,5 x 25.000 EW (2015) = 11.375 Arbeitsplatze
Differenz (zu 1998) = 875 Arbeitsplatze
Flachenbedarf: =10,30 ha
Weitere bedarfssteigernde  Verlagerungsbedarf (zu vernachlassigen):
Faktoren pro 1000 EW ca 3 Betriebe 4 0,2 ha = 7,10 ha
Rationalisierungsbedarf:
pro Person x 0,5 gm x 15 Jahre
= BruttogeschoRflache in Nutzflachen,
diff. nach GFZ, zzgl. 20% ErschlieRung =10,00 ha’
Empfohlene Bedarfsfliche = aus Gesamtbeschaftigung (Status-quo) = 7,30 ha
aus Rationalisierungsbedarf =10,00 ha .
=17,30 ha
Sonderbedarf * = 8,00 ha
= 25,30 ha
Darstellung im FNP Heimerdingen (6,30 ha),
Kernstadt Ditzingen (9,60 ha) =15,90 ha
Zusitzliche Reserven inkl. Sonderbedarf 2 =12,50 ha

' Vgl. Bauliickenkataster (nach aktuellem Stand Okt. 2001) — Anhang Kap. 6.2
Betriebserweiterung der Fa. Trumpf (bereits durch Parallelverfahren geman § 8 (4) BauGB gesichert, damit zuséatzliche Reserve).
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